[image: STKIP]SEKOLAH TINGGI  KEGURUAN DAN ILMU PENDIDIKAN (STKIP) SANTU PAULUS
JL. Jend.A. Yani 10, Tromolpos 805, Ruteng 86508 Flores–NTT 
Telp.(0385) 21890, 22305 Fax 21097; E-mail  st.paulusstkip@yahoo.co.id; 


LAPORAN PELAKSANAAN TRIDHARMA PERGURUAN TINGGI
TAHUN AKADEMIK : 2017/2018
SEMESTER : GANJIL

Yang bertanda tangan di bawah ini :

	1. Nama
	

	2. NIDN
	

	3. Tempat dan Tanggal Lahir
	 

	4. Jenis Kelamin
	

	5. Pendidikan Tertinggi
	S1: <Gelar _Akademik>,<Tanggal_ijasah>

	
	S2: <Gelar _Akademik>,<Tanggal_ijasah>

	
	S3: <Gelar _Akademik>,<Tanggal_ijasah>

	6. Pangkat/Golongan Ruang/TMT
	

	7. Jabatan Fungsional/TMT
	

	8. Program Studi
	


 
Dalam rangka pemenuhan beban kerja sebagai dosen maka dengan ini saya melaporkan bahwa dalam semester ganjil tahun akademik 2017/2018 saya telah melaksanakan tugas Tridharma PT sebagai berikut:
1. BIDANG PENDIDIKAN DAN PENGAJARAN
	NO
	KETERANGAN
	JUMLAH
	LAMPIRAN BUKTI FISIK
	KODE

	1.1
	Mengajar per-sks
	
	a. SK Mengajar
b. Daftar Hadir
c. Berita Acara
	1.1.a
1.1.b
1.1.c


	1.2
	Membimbing seminar (proposal)  mahasiswa setiap semester
	
	a. SK Bimbingan
b. Bukti bimbingan
	1.2

	1.3
	Membimbing KKN setiap kegiatan persemester
	
	a. SK bimbingan KKN
b. Laporan KKN
c. SK Bimbingan PPL
d. Laporan PPL
e. SK Bimbingan Magang
f. Laporan Magang
	1.3.a
1.3.b
1.3.c
1.3.d
1.3.e
1.3.f


	
	Membimbing PPL setiap kegiatan persemester
	
	g. 
	

	
	Membimbing Magang setiap kegiatan persemester
	
	h. 
	

	1.4
	Banyaknya mahasiswa yang dibimbing skripsi dalam 1 semester
	
	SK Bimbingan Skripsi

	1.4

	1.5
	Meluluskan minimal 50% dari mahasiswa bimbingan  satu semester
	
	Halaman Persetujuan Pembimbing
	1.5


	1.6
	Tim Penguji skripsi sebagai Ketua
	
	Halaman Pengesahan
	1.6

	1.7
	Tim Penguji skripsi sebagai Anggota
	
	Halaman Pengesahan
	1.7

	1.8
	Membina kegiatan mahasiswa  yang menghasilkan produk saintifik yang bukan bagian dari perkuliahan (proposal PKM, karya tulis khusus, dll)
	
	a. Laporan proposal PKM
b. Karya tulis
c. Karya lain
	1.8.a
1.8.b

	1.9
	Mengembangkan program kuliah yang mempunyai nilai kebaruan metode atau substansi (setiap produk)
	
	File produk
	1.9

	1.10
	Menerbitkan buku ajar (ISBN)
	
	File produk
	1.10

	1.11
	Membuat diktat/modul/petunjuk terkait mata kuliah
	
	File produk
	1.11

	1.12
	Menyampaikan orasi ilmiah pada Perguruan Tinggi
	
	a. Surat permintaan menjadi orator
b. Materi orasi
	1.12

	1.13
	Menduduki Jabatan Ketua
	
	SK Ketua Sekolah
	1.13

	1.14
	Menduduki Jabatan Pembantu Ketua
	
	SK Pembantu Ketua
	1.14

	1.15
	Menduduki Jabatan Ketua Lembaga
	
	SK Ketua Lembaga
	1.15

	1.16
	Menduduki Jabatan Ketua Prodi
	
	SK Ketua Prodi
	1.16

	1.17
	Menduduki Jabatan sekertaris Prodi/Lembaga
	
	SK Sekretaris Prodi/ Lembaga
	1.17

	1.18
	Menduduki Jabatan Kepala Unit/Laboratorium/ Pusat Studi
	
	Sk Kepala Unit/ Laboratorium
	1.18

	1.19
	Menduduki Jabatan lainnya dengan penugasan khusus di tingkat lembaga (LPM Prodi, Moderator HMJ, Moderator UKM, Kampus Ministri,  dll) yang bukan masuk dalam jabatan sturtural khusus
	
	SK Personalia LPM Prodi
SK Moderator HMJ
SK Moderator UKM
SK Kampus Ministri
	1.19

	1.20
	Ketua Senat Dosen
	
	SK Pengangkatan Sebagai Ketua Senat
	1.20

	1.21
	Sekertaris Senat Dosen
	
	SK Sekretaris Senat Dosen
	1.21

	1.22
	Anggota Senat Dosen
	
	SK Anggota Senat Dosen
	1.22

	1.23
	Membimbing dosen yang memiliki jabatan akademik lebih rendah (perorang)
	
	SK Bimbingan Jabatan Akademik Dosen
	1.23

	1.24
	Melaksanakan pengembangan diri untuk meningkatkan komptensi lebih dari 960 jam
	
	Sertifikat
	1.24

	1.25
	Melaksanakan pengembangan diri untuk meningkatkan komptensi Antara 641-960 jam
	
	Sertifikat
	1.25

	1.26
	Melaksanakan pengembangan diri untuk meningkatkan komptensi Antara 481-640 jam
	
	Sertifikat
	1.26

	1.27
	Melaksanakan pengembangan diri untuk meningkatkan komptensi Antara 161-480 jam
	
	Sertifikat
	1.27

	1.28
	Melaksanakan pengembangan diri untuk meningkatkan komptensi Antara 81-160 jam
	
	Sertifikat
	1.28

	1.29
	Melaksanakan pengembangan diri untuk meningkatkan komptensi Antara 30-80 jam
	
	Sertifikat
	1.29

	1.30
	Melaksanakan pengembangan diri untuk meningkatkan komptensi Antara 10-30 Jam
	
	Sertifikat
	1.30



2. BIDANG PENELITIAN
	NO
	KETERANGAN
	JUMLAH
	LAMPIRAN BUKTI FISIK
	KODE

	2.1
	Menulis Buku Referensi (ber-ISBN)
	
	File buku
 
	2.1

	2.2
	Menulis Buku Monograf dan buku lainnya (Ber-ISBN)
	
	Buku monograf
	2.2

	2.3
	Book Chapter Internasional
	
	Halaman Sampul
Daftar Isi
File book chapter
	2.3

	2.4
	Book Chapter Nasional
	
	Halaman Sampul
Daftar Isi
File book chapter
	2.4

	2.5
	Menulis pada Jurnal Internasional BereputasiTerindeks Dan Berfaktor dampak
	
	Halaman sampul, daftar isi, dewan redaksi/
redaksi pelaksana dan bukti kinerja
	2.5

	2.6
	Menulis pada Jurnal Internasional Terindeks Bereputasi
	
	Halaman sampul, daftar isi, dewan redaksi/
redaksi pelaksana dan bukti kinerja
	2.6

	2.7
	Menulis pada Jurnal Internasional Terindeks
	
	Halaman sampul, daftar isi, dewan redaksi/
redaksi pelaksana dan bukti kinerja
	2.7

	2.8
	Menulis pada Menulis pada Jurnal Nasional Terakreditasi
	
	Halaman sampul, daftar isi, dewan redaksi/
redaksi pelaksana dan bukti kinerja 
	2.8

	2.9
	Menulis pada Jurnal Nasional Berbahasa Indonesia Terindeks Pada DOAJ
	
	Halaman sampul, daftar isi, dewan redaksi/
redaksi pelaksana dan bukti kinerja
	2.9

	2.10
	Menulis pada Jurnal Nasional Berbahasa Inggris Atau Bahasa Resmi PBB (Arab, Perancis, Tiongkok, Rusia) Terindeks DOAJ
	
	Halaman sampul, daftar isi, dewan redaksi/
redaksi pelaksana dan bukti kinerja
	2.10

	2.11
	Menulis pada Jurnal Nasional
	
	Halaman sampul, daftar isi, dewan redaksi/
redaksi pelaksana dan bukti kinerja
	2.11

	2.12
	Menulis Jurnal Ilmiah Yang Dituliskan Dalam Bahasa Resmi PBB Namun Tidak Memenuhi Syarat Sebagi Jurnal Ilmiah Internasional
	
	Halaman sampul, daftar isi, dewan redaksi/
redaksi pelaksana dan bukti kinerja
	2.12

	2.13
	Hasil Penelitian Yang Dipresentasikan Secara Oral Dan Dimuat dalam Prosiding Yang Dipublikasikan Secara Internasional BerISSN/ISBN
	
	Pindai halaman sampul, Panitia pelaksana, Panitia
pengarah, daftar isi dan
bukti kinerja
	2.13

	2.14
	Hasil Penelitian Yang Dipresentasikan Secara Oral Dan Dimuat dalam Prosiding Yang Dipublikasikan Secara Nasional BerISSN/ISBN
	
	Pindai halaman sampul, Panitia pelaksana, Panitia
pengarah, daftar isi dan
bukti kinerja
	2.14

	2.15
	Hasil Penelitian Disajikan Dalam Bentuk Poster dan Dimuat Dalam Prosiding Yang Dipublikasikan Internasional
	
	Pindai poster, Panitia
Pelaksana, Panitia
Pengarah daftar isi dan buku panduan
	2.15

	2.16
	Hasil Penelitian Disajikan Dalam Bentuk Poster dan Dimuat Dalam Prosiding Yang Dipublikasikan Nasional
	
	Pindai poster, Panitia
Pelaksana, Panitia
Pengarah daftar isi dan buku panduan
	2.16

	2.17
	Hasil Penelitian Disajikan Dalam Bentuk Seminar/Simposium/Lokakarya Tetapi Tidak Dimuat Dalam Prosiding Yang Dipublikasikan Skala Internasional
	
	Pindai bukti kehadiran atau
sertifikat dan bukti kinerja

	2.17

	2.18
	Hasil Penelitian Disajikan Dalam Bentuk Seminar/Simposium/Lokakarya Tetapi Tidak Dimuat Dalam Prosiding Yang Dipublikasikan Skala Nasional
	
	Pindai bukti kehadiran atau
sertifikat dan bukti kinerja

	2.18

	2.19
	Hasil Penelitian Disajikan Dalam Bentuk Seminar/Simposium/Lokakarya Dimuat Dalam Prosiding Yang Dipublikasikan Skala Internasional
	
	Pindai halaman sampul, daftar isi makalah,
daftar Panitia Pelaksana,
Panitia Pengarah dan
bukti kinerja
	2.19

	2.20
	Hasil Penelitian Disajikan Dalam Bentuk Seminar/Simposium/Lokakarya Dimuat Dalam Prosiding Yang Dipublikasikan Skala Internasional
	
	Pindai halaman sampul, daftar isi makalah,
daftar Panitia Pelaksana,
Panitia Pengarah dan
bukti kinerja
	2.20

	2.21
	Hasil Penelitian Atau Pemikiran Atau Kerjasama Industri Yang Tidak Dipublikasikan (Tersimpan Dalam Perpustakan)
	
	Pindai halaman sampul, daftar isi ,lembar pengesahan dan bukti
kinerja
	2.21

	2.22
	Menerjemahkan/Menyadur Buku Ilmiah Yang Diterbitkan BerISBN
	
	Pindai halaman sampul dan
bukti kinerja yang dapat
diakses oleh asesor
	2.22

	2.23
	Mengedit/Menyunting Karya Ilmiah Dalam Bentuk Buku Yang Diterbitkan Ber-ISBN
	
	Pindai halaman sampul dan
bukti kinerja yang dapat
diakses oleh asesor
	2.23

	2.24
	Menulis artikel/opini pada koran internasional/Nasional
	
	Artikel/Opini
	2.24

	2.25
	Membuat Rancangan Dan Karya Teknologi/Seni Yang Dipatenkan Secara Internasional
	
	Pindai bukti kinerja dan
sertifikat paten
	2.25

	2.26
	Membuat Rancangan Dan Karya Teknologi/Seni Yang Dipatenkan Secara Nasional
	
	Pindai bukti kinerja dan
sertifikat paten
	2.26

	2.27
	Membuat Rancangan Teknologi Yang Tidak Dipatenkan, Rancangan Dan Karya Seni Monumental/Seni Pertunjukan: Karya Sastra Tingakt Internasional
	
	Pindai bukti kinerja, peer
Review internasional
sesuai bidang ilmu
	2.27

	2.28
	Membuat Rancangan Teknologi Yang Tidak Dipatenkan, Rancangan Dan Karya Seni Monumental/Seni Pertunjukan: Karya Sastra Tingakt Nasional
	
	Pindai bukti kinerja, peer
review sesuai bidang ilmu
	2.28

	2.29
	Membuat Rancangan Teknologi Yang Tidak Dipatenkan, Rancangan Dan Karya Seni Monumental/Seni Pertunjukan: Karya Sastra Tingakt Lokal
	
	Pindai bukti kinerja, peer
review sesuai bidang ilmu
	2.29

	2.30
	Membuat Rancangan Dan Karya Seni/Seni Pertunjukan Yang Tidak Mendapatkan HKI
	
	Pindai bukti kinerja, peer
review sesuai bidang ilmu
	2.30



3. BIDANG PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT
	NO
	KETERANGAN
	JUMLAH
	LAMPIRAN BUKTI FISIK
	KODE

	3.1
	Menduduki Jabatan Pimpinan Pada Lembaga Pemerintah/Pejabat Negara Yang Harus Dibebaskan Dari Jabatan Organiknya Tiap Semester
	
	SK Jabatan
	3.1

	3.2
	Melaksanakan Pengembangan Hasil Pendidikan, Dan Penelitian Yang Dapat Dimanfaatkan Oleh Masyarakat/Industri Setiap Program
	
	Laporan
	3.2

	3.3
	Memberi Latihan/Penyuluhan/Penataran/Ceramah Pada Masyarakat Terjadwal/Terprogram Dalam Satu Semester Atau Lebih Tingkat Internasional
	
	Laporan
	3.3

	3.4
	Memberi Latihan/Penyuluhan/Penataran/Ceramah Pada Masyarakat Terjadwal/Terprogram Dalam Satu Semester Atau Lebih Tingkat Nasional
	
	Laporan
	3.4

	3.5
	Memberi Latihan/Penyuluhan/Penataran/Ceramah Pada Masyarakat Terjadwal/Terprogram Dalam Satu Semester Atau Lebih Tingkat Lokal
	
	Laporan
	3.5

	3.6
	Memberi Latihan/Penyuluhan/Penataran/Ceramah Pada Masyarakat Terjadwal/Terprogram Kurang Dari Satu Semester Dan Minimal 1 Bulan Tingkat Internasional
	
	Laporan
	3.6

	3.7
	Memberi Latihan/Penyuluhan/Penataran/Ceramah Pada Masyarakat Terjadwal/Terprogram Kurang Dari Satu Semester Dan Minimal 1 Bulan Tingkat Nasional
	
	Laporan
	3.7

	3.8
	Memberi Latihan/Penyuluhan/Penataran/Ceramah Pada Masyarakat Terjadwal/Terprogram Kurang Dari Satu Semester Dan Minimal 1 Bulan Tingkat Lokal
	
	Laporan
	3.8

	3.9
	Memberi Latihan/Penyuluhan/Penataran/Ceramah Pada Masyarakat Terjadwal/Terprogram Kurang Dari Satu Semester Dan Minimal 1 Bulan Tingkat Insidental
	
	Laporan
	3.9

	3.10
	Memberi Pelayanan Kepada Masyarakat Atau Kegiatan Lain Yang Menunjang Pelaksanaan Tugas Penmerintah Berdasarkan Bidang Keahlian, Tiap Program
	
	Laporan
	3.10

	3.11
	Memberi Pelayanan Kepada Masyarakat Atau Kegiatan Lain Yang Menunjang Pelaksanaan Tugas Pemerintah Berdasarkan Penugasan Lembaga Perguruan Tinggi, Tiap Program
	
	Laporan
	3.11

	3.12
	Memberi Pelayanan Kepada Masyarakat Atau Kegiatan Lain Yang Menunjang Pelaksanaan Tugas Pemerintah Berdasarkan Fungsi/Jabatan, Tiap Program
	
	Laporan
	3.12

	3.13
	Membuat/Menulis Karya Pengabdian Pada Masyarakat Yang Tidak Dipublikasikan, Tiap Karya
	
	Laporan
	3.13



4. PENUNJANG
	NO
	KETERANGAN
	JUMLAH
	LAMPIRAN BUKTI FISIK
	KODE

	4.1
	Menjadi ketua/wakil panitia dalam suatu kegiatan pada PT
	
	SK Panitia
	4.1

	4.2
	Menjadi anggota panitia dalam suatu kegiatan pada PT
	
	SK Panitia
	4.2

	4.3
	Menjadi ketua/wakil panitia pada lembaga pemerintah tingkat pusat
	
	SK Panitia
	4.3

	4.4
	Menjadi anggota panitia dalam lembaga pemerintah tingkat pusat
	
	SK Panitia
	4.4

	4.5
	Menjadi ketua/wakil panitia pada lembaga pemerintah tingkat daerah
	
	SK Panitia
	4.5

	4.6
	Menjadi anggota panitia dalam lembaga pemerintah tingkat daerah
	
	SK Panitia
	4.6

	4.7
	Menjadi anggota profesi tingkat internasional
	
	SK Profesi
	4.7

	4.8
	Menjadi anggota profesi tingkat nasional
	
	SK Profesi
	4.8

	4.9
	Menjadi Asesor BAN PT
	
	SK BAN PT
	4.9

	4.10
	Menjadi wakil PT dalam kepanitiaan antar lembaga
	
	SK Panitia
	4.10

	4.11
	Berperan dalam pertemuan ilmiah tingkat internasional sebagai ketua
	
	Sertifikat
	4.11

	4.12
	Berperan dalam pertemuan ilmiah tingkat internasional sebagai anggota
	
	Sertifikat
	4.12

	4.13
	Berperan dalam pertemuan ilmiah tingkat Perguruan Tinggi sebagai ketua
	
	Sertifikat
	4.13

	4.14
	Berperan dalam pertemuan ilmiah tingkat Perguruan Tinggi sebagai anggota
	
	Sertifikat
	4.14

	4.15
	Sebagai pengelola jurnal imiah tingkat internasional
	
	SK
	4.15

	4.16
	Sebagai pengelola jurnal imiah tingkat  nasional
	
	SK
	4.16

	4.17
	Mendapat tanda jasa/penghargaan lencana 30 tahun
	
	Sertifikat
	4.17

	4.18
	Mendapat tanda jasa/penghargaan lencana 20 tahun 
	
	Sertifikat
	4.18

	4.19
	Mendapat tanda jasa/penghargaan lencana  10 tahun
	
	Sertifikat
	4.19

	4.20
	Mendapat tanda jasa/penghargaan tingkat internasional 
	
	Sertifikat
	4.20

	4.21
	Mendapat tanda jasa/penghargaan tingkat  nasional 
	
	Sertifikat
	4.21

	4.22
	Mendapat tanda jasa/penghargaan tingkat I lokal
	
	Sertifikat
	4.22

	4.23
	Menulis buku pelajaran SLTA ke bawah dan diedarkan secara nasional
	
	Buku 
	4.23

	4.24
	Mempunyai prestasi di bidang olah raga tingkat: Internasional 
	
	Piagam/sertifikat penghargaan
	4.24

	4.25
	Mempunyai prestasi di bidang olah raga tingakt Nasional 
	
	Piagam/sertifikat penghargaan
	4.25

	4.26
	Mempunyai prestasi di bidang olah raga tingakt Lokal
	
	Piagam/sertifikat penghargaan
	4.26

	4.27
	Keanggotaan dalam tim penilai jabatan akademik dosen 
	
	SK dan sertifikat
	4.27



[bookmark: _GoBack]5. PENUNJANG LAINNYA* (DIISI PERSONALIA LPM)
	NO
	KETERANGAN
	JUMLAH
	LAMPIRAN BUKTI FISIK
	KODE

	5.1
	Kompetensi pedagogik
	
	Laporan
	5.1

	5.2
	Kompetensi profesional
	
	Laporan
	5.2

	5.3
	Kompetensi kepribadian
	
	Laporan
	5.3

	5.4
	Kompetensi sosial
	
	Laporan
	5.4

	5.5
	Hal-hal khusus 
	
	Laporan
	5.5






Demikian laporan ini saya buat dengan sesungguhnya untuk dipergunakan sebagaimana mestinya.

Ruteng, ......................................

Ketua Program Studi,								Dosen, 

 

Nama 										Nama 
NIDN										NIDN 


Catatan:
Laporan Pelaksanaan Tri Dharma Perguruan Tinggi diserahkan pada Personalia LPM Program Studi paling lambat:
· Tanggal 30 April untuk laporan semester gasal
· Tanggal 30 September untuk laporan semester genap.
Lampiran bukti-bukti fisik diserahkan kepada Personalia LPM Program Studi dalam bentuk (pilih salah satu) :
· Hardcopy 
· Softcopy 
1. Penamaan setiap file mengikuti ketentuan <Kode> 
Misalkan untuk file SK Mengajar diberi nama 1.1.a. SK Mengajar
2. Semua file dimasukkan dalam folder dengan format nama folder NIDN_Nama 
Keterlambatan atau keteledoran penyerahan laporan dapat berakibat pada: 
· Penundaan kenaikan pangkat (karena tidak ada penilaian DP3)
· Penundaan pengurusan jabatan akademik
· Penundaan pengurusan NIDN
· Skor pencapaian kinerja semesteran dan tahunan
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